Declarație de acord 
Măsurarea temperaturii și testarea de coronavirus la angajarea în cadrul unei ferme agricole și horticole



Având în vedere evoluțiile actuale ale coronavirusului Covid19
Având în vedere acordul partenerilor sociali din comitetul paritar (sindicatul) competent din sectorul agricol și horticol, care prescrie măsurători de temperatură și teste de coronavirus în situații specifice
Având în vedere reglementările provinciale ale poliției care prescriu măsurarea temperaturii și testele de coronavirus în situații specifice din sectorul agricol și horticol
Având în vedere siguranța lucrătorului, a colegilor și angajatorului, precum și continuitatea necesară zilnică a operațiunilor de afaceri

Declară lucrătorul, [nume]………………………………………………., Angajat al societății [numele companiei] …………………………………………… …………… .., care lucrează sub responsabilitatea managerului [nume] ……………………………………………………………………, că înainte de angajare și zilnic în timpul lucrului va fi supus/ă măsurării temperaturii.
Dacă citirea temperaturii - conform estimării managementului - arată o creștere semnificativă față de ceea ce este normal, managementul ar trebui să trimită această persoană la medic pentru un test de coronavirus. 
Angajatul nu poate refuza măsurarea temperaturii sau orice test de coronavirus. Dacă totuși refuză, angajatorul este liber să rezilieze contractul de muncă și să îl îndepărteze pe subsemnatul din eventuala unitate de cazare.


Subsemnatul declară că este de acord,
Lucrător								Administrație
