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Beste bestuurslid,

Het volgende werkjaar mogen we beschouwen als een echt scharniermoment.
De structuurhervorming binnen onze organisatie krijgt dan volop haar beslag.
De bestuursploegen van de bedrijfsgilden worden via verkiezingen hernieuwd,
de kringen zijn aan hun laatste jaar toe in hun huidige vorm, voor ze transfor-
meren in studiekringen en de nieuwe, vereenvoudigde lidmaatschapsreeksen
worden van kracht.

Het organiseren van vorming gebeurt best zo dicht mogelijk bij de leden. We
doen hiervoor in grote mate een beroep op onze structuren. Toch willen we
jullie hierbij zo goed mogelijk ondersteunen: inhoudelijk, administratief en
financieel. Speciaal daarvoor hebben we opnieuw een aantal Vormingswijzers
ontwikkeld waarmee jullie aan de slag kunnen bij het samenstellen van een
boeiend en gevarieerd winterprogramma.

In het eerste deel vind je thema’s specifiek voor jouw sector of structuur. Die zijn samengesteld door onze
adviseurs Studiedienst en consulenten, aangevuld met eigen onderwerpen van de lesgevers. Je vindt bij elk
onderwerp meteen ook de sprekers die hierover een boeiende voordracht kunnen geven én in welke provincie(s)
ze dat willen doen. In het tweede deel vind je de algemene thema’s van onze partners. Ook hier zitten zeker
een paar interessante ideeén bij voor een studievergadering. Tot slot vind je de pagina’s “Werkmap voor de
organisator”. We bundelden hier alle praktische info rond het organiseren van vorming. Zeker voor nieuwe
bestuursleden zijn deze pagina’s aanbevolen lectuur. Onze leden hebben een blijvende nood aan actuele vor-
ming, georganiseerd op een geschikt moment en een vlot bereikbare locatie.

Met deze Vormingswijzer heb je een bruikbaar instrument in handen om samen met je bestuursploeg aan de
slag te gaan en een programma samen te stellen. Mogen we hiervoor ook op jou rekenen?

Sonja De Becker
Voorzitter NCBL
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Akkerbouw:
toegevoegde waarde uit grond realiseren

De akkerbouwsector vervult de voorbije jaren een steeds duidelijkere spilfunctie in de landbouwecono-
mie. Het gegeven dat wereldwijd de overheden zich terugtrekken uit het marktgebeuren, veroorzaakt
een toenemende instabiliteit op de markten. Het beleid heeft de vroegere systemen van garantieprijzen
voor de basisgrondstoffen zoals granen onderuitgehaald en dat heeft ertoe geleid dat de prijsschom-
melingen op de markten beduidend groter worden. Daardoor neemt ook het ondernemersrisico

gevoelig toe.

Vanuit dat oogpunt heeft de sector nood aan degelijke informatie op het vlak van aanbod- en vraagontwikkelin-
gen op wereldniveau. De prijsvorming van granen, olichoudende en eiwithoudende gewassen komt immers
op internationaal vlak tot stand. De Europese Unie is in dat verband een van de wereldspeler. Daarom zal de
akkerbouwvoorlichting de nodige aandacht besteden aan de oogstvooruitzichten op wereldvlak. Relevante
informatie daarover wordt steeds meer beschikbaar via allerlei informatiekanalen die je via het internet kan
raadplegen. We bieden dan ook vorming aan over het vinden van relevante informatie op het internet. Het
komt er steeds op neer dat je de juiste bronnen raadpleegt.

Het staat ook vast dat precisielandbouw en het daaraan gekoppelde gebruik van gps-systemen in de komende
jaren een steeds grotere rol zullen spelen. Enkele sprekende voorbeelden zijn nu al voorhanden in de aardap-
pelteelt. Het kan gaan van eenvoudige en relatief goedkope systemen, tot de meer gesofistikeerde en duurdere
toepassingen.

Om de concurrentiekracht van de sector te versterken, zullen akkerbouwers ook steeds meer moeten samen-
werken met partijen in de keten. De Boerenbond heeft ervoor geopteerd om in te zetten op het ketenoverleg,
dat de verschillende partners in de keten samenbrengt. Het is de bedoeling om te zoeken naar een meerwaarde
voor onze producten.

Frangois Huyghe
Secretaris centrale vakgroep Akkerbouw



Bemesting in het nieuwe MAP

De fosfaatnormen worden verlaagd tot onder het onttrekkingsniveau van de teelten. Dit heeft gevolgen voor
het eigen gebruik, de afvoer en de verwerking van mest, met daartegenover meer gebruik van kunstmest.
Naast het principe van totale stikstof is een alternatief ontwikkeld op basis van werkzame stikstof. Welke keuze
moet je maken? Het systeem van reststikstof wordt uitgebreid tot Vlaanderen. De regels voor het uitrijden
van dierlijke mest worden strenger.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

¢ Bries Jan — Bodemkundige Dienst van Belgié (reg. 195093) — Tielt-Winge A B L O W
E jbries@bdb.be | T016 3109 22 | F 016 22 42 06

o Cools Karolien — consulent Boerenbond (reg. 196220) — Menen o W
E karolien.cools@boerenbond.be | M 0474 27 01 38 | T 051 26 03 83 | F 051 26 03 89

o De Keukelaere Toon — consulent Boerenbond (reg. 1925620) — Neervelp B L
E toon.dekeukelaere@boerenbond.be | M 0473 88 21 05| T 016 28 61 52 | F 016 28 61 29

o Desimpelaere Koen — VLM Mestbank (reg. 195964) — Liezele A B L O W
E koen.desimpelaere@vim.be | M 0494 56 49 74 | T 02 543 73 54

« Devriendt Martin — landbouwingenieur (reg. 191509) — Rumbeke o W
E mdevriendt@bdb.be | M 0478 2916 13 | T016 8919 51 | F 051 20 54 20

e Gallopyn Luc — landbouwingenieur (reg. 196962) — Herzele 0]
E luc.gallopyn@vim.be | T 09 244 86 12

o Merckx Kristof — hoofd Mestbank VLM Limburg (reg. 199154) — Halen L
E kristof. merckx@vlim.be | T011 2988 00 | F 011 29 87 98

e Vandycke Eddy — consulent Boerenbond (reg. 192263) — Sint-Laureins o W
E eddy.vandycke@boerenbond.be | M 0478 50 42 82 | T 051 26 03 43 | F 051 26 03 89

e Van Mol Raf - (reg. 1926141) — Herenthout A
E raf.van.mol-verstappen @telenet.be | M 0479 23 93 86

e Vermander Dirk — consulent Boerenbond (reg. 191241) — Veurne W
E dirk.vermander@boerenbond.be | M 0478 34 39 50 | T 051 26 03 87 | F 051 26 03 89

Economie en bedrijfsbeheer

Kostprijs akkerbouwteelten en kostenbesparingen

Tijdens de toelichting krijg je een overzicht van de kostencomponenten in de akkerbouwsector. Per onderdeel
wordt nagegaan welke concrete kostenbesparingen je kan realiseren.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

o Cools Karolien — consulent Boerenbond (reg. 196220) — Menen o W
E karolien.cools@boerenbond.be | M 0474 27 01 38 | T 051 26 03 83 | F 051 26 03 89

» Huyghe Francois — adviseur Boerenbond (reg. 193229) — Onze-Lieve-Vrouw-Waver A B L O W
E francois.huyghe@boerenbond.be | M 0496 85 87 84 | T016 28 64 11 | F 016 28 64 09

Oogstvooruitzichten op wereldvlak

Kenmerkend voor de landbouwmarkten is dat kleine tekorten of kleine overschotten grote gevolgen hebben op
het vlak van prijsvorming. Het zal er in de toekomst nog meer op aankomen dat ondernemers zich informeren
over de oogstvooruitzichten en de aanbodverwachtingen op wereldvlak. Gegevens van satellieten en daaraan
gekoppelde dataverwerking geven daarbij goede overzichten.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

o Cools Karolien — consulent Boerenbond (reg. 196220) — Menen o W
E karolien.cools@boerenbond.be | M 0474 27 01 38 | T 051 26 03 83 | F 051 26 03 89

» Huyghe Francois — adviseur Boerenbond (reg. 193229) — Onze-Lieve-Vrouw-Waver A B L O W
E francois.huyghe@boerenbond.be | M 0496 85 87 84 | T016 28 64 11 | F 016 28 64 09

Werken op de termijnmarkt, kans of gevaar?

De voorbije jaren wordt de akkerbouwsector geconfronteerd met steeds meer prijsschommelingen. In dit ver-
band stelt zich de vraag welke mogelijkheden termijnmarkten kunnen bieden voor wie prijsrisico’s probeert
af te dekken. Aan de hand van enkele voorbeelden tonen we aan hoe je kan/moet omgaan met dit instrument.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

o Cools Karolien — consulent Boerenbond (reg. 196220) — Menen o W
E karolien.cools@boerenbond.be | M 0474 27 01 38 | T 051 26 03 83 | F 051 26 03 89

e Huyghe Francois — adviseur Boerenbond (reg. 193229) — Onze-Lieve-Vrouw-Waver A B L O W
E francois.huyghe@boerenbond.be | M 0496 85 87 84 | T016 28 64 11 | F 016 28 64 09



Hernieuwbare energie uit akkerbouwgewassen

De akkerbouwer kreeg er een functie bij. Hij is niet enkel producent van voedsel, maar ook grondstoffenle-
verancier voor de energieproductie. Tijdens de voordracht krijg je een overzicht van de mogelijkheden voor
akkerbouwbedrijven om in te spelen op deze nieuwe uitdaging. Technische aspecten komen aan bod, maar ook
economische aspecten, in het kader van biomassaproductie voor vergisting en productie van biobrandstoffen.

Waarom is dit thema nuttig voor onze leden?

Meer en meer landbouwers proberen zelf in hun eigen energiebehoefte te voorzien. Ook steeds meer particu-
lieren en bedrijven beginnen te zoeken naar goedkopere vormen van energie. De landbouwsector kan hierin
een ernstige bijdrage leveren. Als je meer inzicht wil krijgen in de mogelijkheden en beperkingen van het zelf
telen van energie is deze vergadering een absolute noodzaak.

Voor wie is deze vergadering bedoeld?
Deze vergadering richt zich tot iedereen die vindt dat de gas-, elektriciteits- en stookolierekeningen te hoog
oplopen en mee iets wil doen daaraan.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

o Camertijn Steven — ind. ingenieur (reg. 1929963) — Diksmuide W
E stevencamertijn@beauvent.be | M 0484 11 21 33

e Huyghe Francois — adviseur Boerenbond (reg. 193229) — Onze-Lieve-Vrouw-Waver A B L O W
E francois.huyghe@boerenbond.be | M 0496 85 87 84 | T 016 28 64 11 | F 016 28 64 09

e Konings Dirk — leerkracht technische vakken (reg. 193272) — Essen A
E dirk.konings@essen.be | M 0475 53 19 66 | F 03 667 70 84

o Lemahieu Hendrik — (reg. 1936360) — Brugge 1 A B L O W
E Hendrik.Lemahieu@belgianbioethanol.be | M 0477 43 24 45 | T 09 326 93 61

o Mermuys Kelly — projectmedewerker energie (reg. 1910053) — De Haan A B L O W
E kellp.mermuys@west-vlaanderen.be | M 0485 80 54 13 | T 051 27 33 81 | F 051 24 00 20

« Verstrepen Sven — bedrijfsleider (reg. 1931617) — Aartselaar A B L O W

E sven.verstrepen@trivizor.com | M 0498 51 81 67 | T 03 292 62 14 | F 03 292 62 11
o Vleeschouwers Bart — projectcodrdinator Boerenbond (reg. 195274) — Kampenhout A° B L O W
E bart.vleeschouwers@boerenbond.be | T 016 28 60 44 | F 016 28 60 49

Energie

Evoluties op de energiemarkt

Wat is de structuur van de energiemarkt? Welke parameters bepalen de prijs? Welke evoluties nemen we waar
op de energiemarkt? Wat zijn de nieuwigheden?

Waarom is dit thema nuttig voor onze leden?
Wie zijn leverancier weloverwogen wil kiezen, moet in eerste instantie op de hoogte zijn van het reilen en
zeilen op de energiemarkt.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?
o Siongers Carla — consulent Boerenbond (reg. 199958) — Leuven A B L

E carla.siongers@boerenbond.be | M 0497 80 09 52 | T 014 59 51 62 | F 014 59 51 59
o Steurbaut Patrick — specialist REG audits&adviezen (reg. 339544) —

Sint-Lievens-Houtem A B o W
E patrick.steurbaut@eandis.be | M 0477 78 53 58 | T 09 263 23 05
e Van Assche Wim — (reg. 2624725) — Puurs A B O]

E vanwim@telenet.be | M 0495 29 07 58 | T 03 889 85 10

Zonnepanelen en windmolens

Akkerbouwers verbruiken naast fossiele brandstoffen ook heel wat elektriciteit. Waarop moet je letten als je
wilt investeren in zonnepanelen of windmolens? De pro’s en de contra’s komen aan bod. Hoe rendabel zijn
ze? Aan welke voorwaarden moet je voldoen? Hoe groot is de installatie best? Er is heel wat interesse in dit
onderwerp en de investeringsijver is groot, maar accurate informatie is noodzakelijk voor een juiste beslissing.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

o Camertijn Steven — ind. ingenieur (reg. 1929963) — Diksmuide W
E stevencamertijn@beauvent.be | M 0484 11 21 33

o Mermuys Kelly — projectmedewerker energie (reg. 1910053) — De Haan A B L O W
E kelly.mermuys@west-vlaanderen.be | M 0485 80 54 13 | T 051 27 33 81 | F 051 24 00 20

o Plevoets Elvie — consulent Boerenbond (reg. 1932501) — Nieuwerkerken A B L O W
E elvie.plevoets@boerenbond.be | M 0473 98 98 40

e Van Assche Wim — (reg. 2624725) — Puurs A B O

E vanwim@telenet.be | M 0495 29 07 58 | T 03 889 85 10



Suikerbietteelt in Belgié

De suikerbietteelt is in Belgié een 'kleine' teelt, maar je mag zijn belang op landbouwkundig gebied (teeltro-
tatie) en op het vlak van voedselzekerheid niet onderschatten. Zonder quota zou het bietenareaal enorm
variéren, met marktonevenwichten tot gevolg. De quota voorkomen dit en de fabrieken zijn verzekerd van
een voldoende bevoorrading. We zoomen in op alle aspecten: rentabiliteit, prijsvorming, interprofessionele

akkoorden, wereldmarktsituatie.
Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

 Huyghe Francois — adviseur Boerenbond (reg. 193229) — Onze-Lieve-Vrouw-Waver

E francois.huyghe@boerenbond.be | M 0496 85 87 84 | T 016 28 64 11 | F 016 28 64 09

o Van Dijck Eric — secretaris Verbond Suikerbietplanters (reg. 265230) — Schepdaal
E van.dijck.eric@gmail.com | M 0475 60 46 88

e Legrand Guy — projectleider (reg. 1910015) — Grand-Rosiere-Hottomont
TO016781940| F016 82 04 68

Suikerbietrassen

o Wauters André — (reg. 195076) — Corroy-Le-Chateau
M 0496 557508 | T016 78 1940 | F 016 82 04 68

Ploegloze teelttechniek toegepast in de suikerbietteelt

e Vandergeten Jean-Pierre — directeur (reg. 196654) — Waremme
E info@kbivb.be | T 0496 55 75 07 | F 016 82 04 68
Rooitechnieken in de suikerbietteelt

« Vandergeten Jean-Pierre — directeur (reg. 196654) — Waremme
E info@kbivb.be | T 0496 55 75 07 | F 016 82 04 68

A

A

A

Gemeenschappelijk Landbouwbeleid na 2013

Het Gemeenschappelijk Landbouwbeleid (GLB) heeft vele invalshoeken. Het is onze polis voor voldoende,
kwaliteitsvol en betaalbaar voedsel én voor een leefbaar platteland. Het gaat over het Europese landbouwbeleid,
over voedselzekerheid en -productie met respect voor mens, dier en milieu. Het is omgaan met de bedreiging en
uitdaging van de vrije markt. Het GLB is de evolutie van landbouwbeleid naar landbouw- en plattelandsbeleid.

Waarom is dit thema nuttig voor onze leden ?
Onze leden willen weten wat er met hun premies zal gebeuren na 2013. Dat wordt hen uitgelegd aan de hand

van een aantal scenario’s die momenteel op de onderhandelingstafel liggen.

Voor wie is deze vergadering bedoeld ?
Alle leden die geinteresseerd zijn in hun toekomst.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema ?

o Cools Karolien — consulent Boerenbond (reg. 196220) — Menen o W
E karolien.cools@boerenbond.be | M 0474 27 01 38 | T 051 26 03 83 | F 051 26 03 89

« Halewyck Jan — consulent Boerenbond (reg. 191248) — Poelkapelle o W
E jan.halewyck@boerenbond.be | M 0476 99 91 72 | T 051 26 03 86 | F 051 26 03 89

e Heylen Tom — (reg. 1926147) — ltegem A B
E tom.heylen@khk.be

o Hooyberghs Herman — ingenieur - directeur (reg. 443021) — Mol A

E herman.hooyberghs@gmail.com | M 0495 58 76 40
¢ Huyghe Francois — adviseur Boerenbond (reg. 193229) — Onze-Lieve-Vrouw-Waver A B L O W
E francois.huyghe@boerenbond.be | M 0496 85 87 84 | T016 28 64 11 | F 016 28 64 09

« Rosiers Marc — economist (reg. 1921501) — Heverlee A B L O W
E marc.rosiers@boerenbond.be | M 0475 41 26 10 | T 016 28 66 03

e Van Outryve Jacques — Boerenbond (reg. 195240) — Linden A B L O W
E jacques.vanoutryve@boerenbond.be

o Verhelst Pieter — adviseur Boerenbond (reg. 1928027) — Lede A B L O W
E pieter.verhelst@boerenbond.be | M 0476 65 16 13 | T016 28 64 17 | F 016 28 64 09

o Verstrepen Sven — bedrijfsleider (reg. 1931617) — Aartselaar A B L O W
E sven.verstrepen@trivizor.com | M 0498 51 81 67 | T 03 292 62 14 | F 03 292 62 11

o Wullepit Oscar — consulent Boerenbond (reg. 191221) — Bulskamp W

E oscar.wullepit@boerenbond.be | M 0478 47 30 24 | T 051 26 03 81 | F 051 26 03 89

©



Computer

Hoe relevante prijsinfo vinden op het internet?

De prijzen van de grondstoffen evolueren enorm snel op de verschillende markten. Om te bepalen wanneer
ze het best verkopen, gaan mensen steeds meer op zoek naar de prijs op het internet. Waar kan ik welke prijs-
informatie vinden? Wat kan ik met die informatie doen? Wat zijn termijnmarkten en fysieke/reéle markten?
Wat is de informatie die ik daar kan vinden waard voor mij? Waar vind ik uitleg over de mogelijke evoluties
op de wereldmarkt?

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

. . o Cools Karolien — consulent Boerenbond (reg. 196220) — Menen o W
Handige ICT-tools voor de land- of tuinbouwer € karolien.cools@boerenbond.be | M 0474 27 01 38 | T 051 26 03 83 | F 051 26 03 89
« Hotome Marc - inkoopexpert in de UN en de EU (reg. 192289) — Middelkerke A B L O W
Het internet biedt heel wat mogelijkheden voor je bedrijf. Hoe kan je machines kopen en verkopen op het in- E marc.hotome@compagqnet.be | M 0473 21 1945 | T 03 755 53 35| F 03 755 00 23
ternet (Kapaza, 2dehands.be, ebay ...)? Welke tools helpen je bij het beheer van je bedrijf (Google Docs, Google « Huyghe Francois — adviseur Boerenbond (reg. 193229) — Onze-Lieve-Vrouw-Waver A B L O W
Agenda, Google meldingen ...). De lesinhoud wordt aangepast aan de behoeften van jouw kring. E francois.huyghe@boerenbond.be | M 0496 85 87 84 | T016 28 64 11 | F 016 28 64 09
e Van Der Straeten Peter — (reg. 267652) — Ronse B o W
Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema? E vanderstraeten.peter@gmail.com | M 0476 390833 | T 09 244 86 05
o Bulcke Koen — iT-consultant (reg. 1930281) — Heverlee A B L O W
E koen@koenbulcke.be | M 0472 39 80 90 | T 0472 39 80 90 | F 051 55 52 38
o Claes David — technisch adviseur (reg. 1910203) — Langdorp A B L O R . .
E ddavidclaes @hotmail.com | M 0473 59.02 4 | T 052 30 35 51 Communiceren via Facebook en andere nieuwe
e De Smet Rudy — graduaat informatica (reg. 266051) — Ronse o W .
E desmet.rudy@gmail.com | M 0472 05 71 95 | T 055 20 89 19 medla
o Lataire Luc — leraar (reg. 261697) — Torhout W
E luc.lataire@telenet.be | M 0477 25 47 94 | T 057 34 65 59 Steeds meer (grote en kleine) bedrijven communiceren tegenwoordig via nieuwe kanalen zoals Facebook en
e Lombaert Ben — (reg. 267096) — Affligem B (0] andere nieuwe media. In deze presentatie bekijken we hoe deze nieuwe ontwikkelingen kunnen bijdragen
E benlombaert@gmail.com | M 0497 83 43 08 | F 02 611 10 30 aan jouw promotie, verkoop en klantenbinding en we gaan in op de voordelen en de kansen.
e Van Der Straeten Peter — (reg. 267652) — Ronse B o W
E vanderstraeten.peter@gmail.com | M 0476 390833 | T 09 244 86 05 Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?
e Van Geldre Lieve — bio-ingenieur (reg. 1929523) — Berchem A B L O W
E lieve.vangeldre@I|v.vlaanderen.be | T 02 552 75 32 o Bulcke Koen — iT-consultant (reg. 1930281) — Heverlee A B L O W
« Vanhooydonck Koen - landbouwkundig ingenieur (reg. 196634) — Sint-Lenaarts A B L O W E koen@koenbulcke.be | M 0472 39 80 90 | T 0472 39 80 90 | F 051 55 52 38
E vanhooydonckdebloudts@gmail.com | M 0474 52 73 84 | F 03 313 44 95 e De Smet Rudy — graduaat informatica (reg. 266051) — Ronse o W
e Van Thillo Gert — consulent Boerenbond (reg. 1927623) — Kalmthout A B L O W E desmet.rudy@gmail.com | M 0472 05 71 95 | T 05520 89 19
E gert.vanthillo@boerenbond.be | M 0479 91 09 14 | T 016 28 61 31 » Hotome Marc — inkoopexpert in de UN en de EU (reg. 192289) — Middelkerke A B L O W
E marc.hotome@compagqnet.be | M 0473 21 1945 | T 03 755 53 35| F 03 755 00 23
o Lombaert Ben — (reg. 267096) — Affligem B o)
E benlombaert@gmail.com | M 0497 83 43 08 | F 02 611 10 30
¢ Van Der Straeten Peter — (reg. 267652) — Ronse B o W
E vanderstraeten.peter@gmail.com | M 0476 390833 | T 09 244 86 05
e Van Thillo Gert — consulent Boerenbond (reg. 1927623) — Kalmthout A B L O W

E gert.vanthillo@boerenbond.be | M 0479 91 09 14 | T 016 28 61 31



Duurzaam bodemgebruik

In onze westerse samenleving ontwikkelen we steeds efficiéntere vormen van voedselproductie. Maar er is
een keerzijde aan de medaille. Denken we maar aan de toegenomen concentraties nutriénten in de bodem,
de afname van organisch materiaal, erosie en de bijbehorende modderstromen. Duurzaam bodemgebruik
speelt hierin een sleutelrol. We moeten dus zoeken hoe we de bodem optimaal kunnen waarderen en er toch
voldoende voedsel aan kunnen onttrekken.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

e Noé Carlos — (reg. 3333222) — Sint-Margriete o W
E carlosnoe.livinushof@fulladsl.be
¢ Poelman Eddy — landbouwingenieur (reg. 199365) — Waarschoot 0]
E eddy.poelman@oost-vlaanderen.be | T 09 267 89 17 | F 09 267 89 11
o Steeno Roald - (reg. 2633721) — Boutersem B
E roald.steeno@telenet.be | T016 31 17 77
e Vandaele Karel - erosiecosrdinator (reg. 199516) — Zandhoven L
E karel.vandaele@wateringsinttruiden.com | M 0497 54 94 04 | T011 68 36 62 | F 011 6916 11
« Verhofstede Marc — landbouwkundig ingenieur (reg. 192154) — Zulte A B L O W

E info@bio-compost.be | M 0472 97 02 77 | F 09 388 73 85

Teelttechniek

Gewasbescherming akkerbouw

e Hofmans Eugeen — (reg. 332055) — Buggenhout A B )
E eugeen.hofmans@lv.vlaanderen.be | M 0473 83 70 11 | T 02 552 73 78 | F 02 552 73 51
o Verhiest Geert — (reg. 191284) — Avelgem W

E geert.verhiest@sanac.be | M 0498 88 84 51 | T 056 30 03 00 | F 056 64 86 95

Afstellen van spuittoestellen

o De Cordt Wim — industrieel ingenieur (reg. 193011) — Beerse A
E decordtmeurs@hotmail.com | M 0476 58 18 29

Ken de kostprijs van je mechanisatie

De landbouwuitrusting van de toekomst zal gekenmerkt worden door een steeds verder voortschrijdende
technologie. Is dergelijke uitrusting wel economisch haalbaar en betaalbaar? Nu al is duidelijk dat ze slechts
ingezet zal kunnen worden na schaalvergroting van de akkerbouwbedrijven of bij een productie met een hogere
toegevoegde waarde. De mogelijkheden voor samenwerking worden geanalyseerd.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

o Huybrechts Maarten — consulent Boerenbond (reg. 197557) — Geel A B L
E maarten.huybrechts@boerenbond.be | M 0476 42 00 07 | T 014 59 51 61 | F 014 59 51 59

Gebruik van rtk-gps in de akkerbouw

Stuurhulp kan gaan van led-indicatie tot autonoom rijden. De lightbar is een instapmodel, maar deze toepassing
blijft vaak onder de verwachting. Rtk/gps wordt in de landbouw ingezet bij bespuitingen, zaaien, bemesting,
mechanische onkruidbestrijding ploegen, zaaibedbereiding, aardappelen poten en aanaarden enzovoort. De
voordelen verschillen naargelang het soort werk. Het werkcomfort verhoogt, maar bespaar je ook brandstof
en arbeid? Over de rentabiliteit wordt nog gediscussieerd.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

o Huybrechts Maarten — consulent Boerenbond (reg. 197557) — Geel A B L
E maarten.huybrechts@boerenbond.be | M 0476 42 00 07 | T 014 59 51 61 | F 014 59 51 59



Landbouwvoertuigen in het verkeer

Landbouwvoertuigen en -machines worden steeds groter, zwaarder en krachtiger. De Boerenbond ijvert voor de
toelating van deze grote machines, toch moeten ze zich op een veilige manier in het verkeer begeven. Toege-
nomen aandacht voor de verkeersveiligheid doet vragen rijzen bij de signalisatie van de landbouwvoertuigen,
de maximale afmetingen ervan, de toepassing van de regelgeving 'Uitzonderlijk vervoer' en andere aspecten
van de verkeersreglementering.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

« Cools Karolien — consulent Boerenbond (reg. 196220) — Menen o W
E karolien.cools@boerenbond.be | M 0474 27 01 38 | T 051 26 03 83 | F 051 26 03 89
e Huybrechts Maarten — consulent Boerenbond (reg. 197557) — Geel A B L
E maarten.huybrechts@boerenbond.be | M 0476 42 00 07 | T 014 59 51 61 | F 014 59 51 59
o Storme Geert — consulent Boerenbond (reg. 261248) — Pittem o)
E geert.storme@boerenbond.be | M 0478 25 09 48 | T 09 243 88 36 | F 09 243 88 30
e Van Assche Wim — (reg. 2624725) — Puurs A B O
E vanwim@telenet.be | M 0495 29 07 58 | T 03 889 85 10

Juridische en sociale onderwerpen

Controles op akkerbouwbedrijven

Akkerbouwers zijn gebonden aan heel wat regelgeving, die uiteraard ook gecontroleerd kan worden. Denken
we bijvoorbeeld aan de registratieplicht rond inkomende en uitgaande producten, of rond het gebruik van
gewasbeschermingsmiddelen. Het is belangrijk om je grondig te informeren over wat deze controles inhouden
en in het bijzonder over de mogelijke sancties. De financiéle consequenties zijn niet mals, dus voorkomen is
beter dan genezen.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

o Cools Karolien — consulent Boerenbond (reg. 196220) — Menen o W
E karolien.cools@boerenbond.be | M 0474 27 01 38 | T 051 26 03 83 | F 051 26 03 89

o Steyaert Frank — bio-ingenieur (reg. 1927340) — Melsen )
E frank.steyaert@lv.vlaanderen.be | M 0477 37 61 69 | T 09 272 22 21 | F 09 272 22 01

o Storme Geert — consulent Boerenbond (reg. 261248) — Pittem o)

E geert.storme@boerenbond.be | M 0478 25 09 48 | T 09 243 88 36 | F 09 243 88 30

EHBO-initiatie

Initiatie in de EHBO. Ideaal om kennis te maken met eerste hulp. We overlopen een ongeval. Reanimatie,
bloedstelping, traumatologie en wondzorg worden besproken en en geoefend. Je ontvangt een NCBL-attest
geldig voor GlobalGAP.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

¢ Bocklandt Evy — bachelor in de verpleegkunde (reg. 2627627) — Melsele-Beveren A o)
E evy.bocklandt@idewe.be | M 0486 90 30 39 | T 03 218 83 83

e Doom Enrico — (reg. 2637478) — Roeselare %
E enrico.doom@brandweervlaanderen.be | M 0478 29 27 07

¢ Herpoel Rosine — (reg. 261947) — Deerlijk W
E herp.ro@hotmail.com | M 0474 67 58 42

o Laeremans Gerda — (reg. 2637381) — Nijlen A B L O
E gerda.laeremans@skynet.be | M 0478 90 85 45

o Willems Didier — docent EBHO (reg. 3320952) — Brugge 1 A B L O W
E didier.willems@hetvlaamsekruis.be | M 0473 57 88 18 | T 01527 61 00 | F 015 20 87 29



Pachtwet

Huurt een landbouwer grond in het kader van zijn landbouwexploitatie, dan is de pachtwet van toepassing,
ongeacht of hij in hoofdberoep dan wel in bijberoep aan landbouw doet. De pachtwet werd in de loop der
jaren aangepast. Wat in de volksmond seizoenpacht wordt genoemd, werd een cultuurcontract. Je moet de
voorwaarden correct naleven, zo niet heb je te maken met een pachtovereenkomst.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

« De Boitselier Jan — (reg. 195930) — Pamel A B (0]
E jan.deboitselier@skynet.be | M 0473 88 68 34 | T 02 658 09 50 | F 02 658 09 51

o Patyn Astére — advocaat (reg. 190195) — Evergem @)
E astere.patyn@pandora.be | T09 253 1599 | F 09 328 78 06

o Storme Geert — consulent Boerenbond (reg. 261248) — Pittem 0]
E geert.storme@boerenbond.be | M 0478 25 09 48 | T 09 243 88 36 | F 09 243 88 30

e Van Eyken Betty — stafmedewerker Boerenbond (reg. 195257) — Leuven B
E betty.van.eyken@boerenbond.be | T 016 28 61 05

e Vermander Dirk — consulent Boerenbond (reg. 191241) — Veurne W
E dirk.vermander@boerenbond.be | M 0478 34 39 50 | T 051 26 03 87 | F 051 26 03 89

e Vermeiren Jan — consulent Boerenbond (reg. 193203) — Wuustwezel A
E jan.vermeiren@boerenbond.be | T 014 59 51 55 | F 014 59 51 59

VLIF-reglementering

« Van Nieuwerburgh Georges — ir. bij de Vlaamse overheid (reg. 442033) — Lochristi (0]
E georges.vannieuwerburgh@lv.vlaanderen.be | T 09 272 22 45 | F 09 272 22 41

Economie en bedrijfsbeheer

Wild, schade, jacht en vergoedingen

Houtduiven, ganzen, hazen, konijnen, kraaien, spreeuwen of everzwijnen. We kunnen ze maar beter niet op
onze velden waarnemen, maar we zien ze wel vaak langskomen. Wat kunnen we als akkerbouwer doen om ze
weg te houden? Welke rol spelen de jagers hierin? Wat moeten we doen om zelf te mogen schieten? Of moe-
ten we rekenen op het schadebesluit? Dit alles wordt verduidelijkt via een visueel aantrekkelijke presentatie.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?
 Debruyne Rudi — wilddeskundige (reg. 331168) — Diksmuide A B L O W

E r.debruyne@scarlet.be | M 0476 21 07 95
o Deroo Ignace — consulent Boerenbond (reg. 191231) —

Nieuwkerke-Heuvelland A B L O W
E ignace.deroo@boerenbond.be | M 0478 42 46 35 | T 051 26 03 44 | F 051 26 03 89

o Storme Geert — consulent Boerenbond (reg. 261248) — Pittem o)
E geert.storme@boerenbond.be | M 0478 25 09 48 | T 09 243 88 36 | F 09 243 88 30

¢ Van Olmen Marc — (reg. 199513) — Herent A B L O W

E marc.vanolmen@skynet.be | M 0475 26 12 83 | T 016 20 08 30

HR-onderwerpen

Professioneel onderhandelen/ Succesvolle verkoopsgesprekken/ Timemanagement
« Van Baelen Ronny — regent (reg. 269332) — Mechelen A B L O W
E ronny@yamascommunicatie.be | M 0475 75 85 78 | T 0475 75 85 78 | F 015 20 63 41

Kringloopsluiten, een kans/uitdaging voor je bedrijf

Wil je je concurrentiepositie verstevigen en daarbij het milieu niet uit het oog verliezen? Kringloopsluiten
(cradle to cradle) is een vernieuwend businessconcept dat een nieuwe kijk levert op economie en milieu, een
nichemarkt bespeelt en partners in de keten stimuleert tot ssmenwerking. Dit innoverende denkproces creéert
kansen en biedt uitdagingen voor je bedrijf. Deze vorming licht het thema en zijn mogelijkheden toe.

Wie zijn de mogelijke lesgever(s) voor dit thema?

o Geyskens llse — consulent Boerenbond (reg. 1926520) — Kortenberg A B L O
E ilse.geyskens@boerenbond.be | M 0471 81 56 63 | T 016 28 61 33
o Verstrepen Sven — bedrijfsleider (reg. 1931617) — Aartselaar A B L O W

E sven.verstrepen@trivizor.com | M 0498 51 81 67 | T 03 292 62 14 | F 03 292 62 11



Agravrouwen met talent!

KVLV-Agra verenigt actieve boerinnen en tuiniersters. Eén van haar doelstellingen is vorming aanbie-
den op maat van beroepsactieve Agravrouwen. Via haar gewestelijke/regionale Agrawerking wil KVLV
Agravrouwen ondersteunen en stimuleren om zelf vormingsinitiatieven te organiseren. Hiernaast biedt
KVLV-Agra ook een provinciaal en nationaal vormingsaanbod aan dat georganiseerd wordt vanuit
haar Nationaal Secretariaat. Een deel van het vormingsaanbod, zoals het aanbod van het Steunpunt

Hoeveproducten en Agra-Extra, is expliciet gericht naar alle partners op het bedrijf.

Over kleine lettertjes en grote woorden

Weerbaarder worden in het rechtsverkeer. Wat betekenen de kleine lettertjes in een contract: verwijlinteres-
ten, algemene voorwaarden, betaaltermijnen, enzovoort? Hoe protesteer je tegen een factuur? Verder wordt
onder meer ingegaan op de juridische waarde van een aangetekend schrijven, een brief van een advocaat of
een aanmaning van een incassobedrijf bij een dispuut.

Content met je klassement?

Een praktijkgerichte les rond basisadministratie en klasseren op een bedrijf. Aan een afspraak bij bank, adviseur
of boekhouder hoeft niet steeds een helse zoektocht naar documenten vooraf te gaan. Ook in het kader van
autocontrolesystemen, commerciéle lastenboeken, verplichtingen bij de Mestbank enzovoort moet je bepaalde
documenten steeds eenvoudig kunnen voorleggen, geordend volgens voorgeschreven principes.

Agra-Extra: Cursus Communicatie en presentatietechnieken
« Les 1: de pr van je bedrijf, over naambekendheid, aanwezigheid, communicatie, reclame, imago ...
« Les 2: netwerkavond onder begeleiding, waarbij je de kneepjes van het vak leert.
« Les 3: een computerles waarin je een folder, een visitekaartje of een pp-presentatie maakt.

Agra-Extra: Cursus Bedrijfsoriéntatieplan.
Stilstaan bij je bedrijf en je toekomst. Wordt het groeien, afbouwen of diversifiéren? We bekijken niet alleen
economische drijfveren, maar ook persoonlijke eigenschappen, je directe omgeving, combinatie job en gezin ...
« Les 1: SWOT-analyse.
« Les 2: juridische, economische en administratieve aspecten.

Vanaf 2012 komen onder meer ook de volgende thema’s aan bod:

Waar kan ik terecht voor ...?

Vlaanderen beschikt over een ruime waaier van sociale dienstverlening. Net daarom is het niet altijd eenvoudig
om de weg te vinden naar de juiste dienst. Tijdens deze les laten we je kennismaken met de werking van het
Sociaal Huis, het gebruik van de sociale kaart en we maken je als Agravrouw wegwijs in de dienstverlening
bij Groep KVLV en bij de Boerenbond.

<O

Koken en keuvelen met het Zuiden over landbouw.

Trias biedt een interculturele kookworkshop aan die meer is dan een kookles.

Een kok afkomstig uit Latijns-Amerika, Afrika of Azié komt naar jouw bijeenkomst en jij kookt mee met hem
of haar. Terwijl jullie koken, maak je vanuit zijn of haar eigen ervaringen en kunde gaandeweg kennis met de
Zuiderse landbouw, eetgewoonten en levenswijzen in andere culturen. Maar je staat ook even stil bij je eigen
manier van leven en eten.

Thuiskomen bij de zorgboer(in).

Op de zorgboerderij of in een vergaderzaal worden we even ondergedompeld in de leef- en werkwereld van
Steunpunt Groene Zorg (STGZ). We brengen je een getuigenis van een zorgboer(in), gecombineerd met uitleg
over subsidies, de wetgeving en de werking van het Steunpunt Groene Zorg.

Kaas met gaatjes; pensioensopbouw bij gemengde of onvolledige loopbaan.

Agravrouwen bouwen vaak een gemengde beroepsloopbaan op. Ze maken keuzes in functie van bedrijf en
kinderen en worden aan het eind van de rit afgestraft omdat ze onvoldoende eigen pensioenrechten hebben
opgebouwd. Met deze vorming willen we Agravrouwen informeren en mobiliseren om vroeger aan later te
denken en ook tijdig werk te maken van hun pensioensopbouw.

E-loket, ken jij alle toepassingen al?

Met het e-loket van het Departement Landbouw en Visserij kan je via elektronische weg je jaarlijkse verzame-
laanvraag indienen, zoogkoeienpremies aanvragen, identificatiegegevens raadplegen enzovoort. Bovendien
breiden de mogelijkheden van het e-loket nog uit. Ken jij alle toepassingen?

Verbreding in 't lang en in 't breed.
Een overzicht van de kansen rond verbreding in de land- en tuinbouw: hoeveverkoop, hoevetoerisme, team-
building, Groene Zorg ... Wat kan en wat ligt moeilijk in onze wetgeving? Verbreden: kansen en beperkingen.

Cursus ‘lk word ambassadrice van mijn bedrijf.’

In deze intensieve cursus van 21 uren komen onder meer aan bod: spreken voor een groep, opbouw van een
rondleiding en praktijksessie, externe communicatie, bedrijfsaansprakelijkheid en productaansprakelijkheid,
bijverdienen en de fiscus/sociaal statuut, kostprijsberekening, informatie zoeken op internet, EHBO.

Abonneer je via www.kvlv.be op de e-nieuwsbrief agr@zine en ontvang maandelijks het overzicht van onze
KVLV-Agra-activiteiten.

Wie zijn de medewerkers van KVLV-Agra?

o Isabelle Lindemans — diensthoofd A B L O W
E ilindemans@groepkvlv.be | T016 24 20 12 | M 0496 18 52 59

o Katia Vangoidtsenhoven — secretariaat A B L O W
E kvangoidtsenhoven@GroepKVLV.be | T 016 24 39 54

o Kathleen Janssen — KVLV-Agraconsulente A
E kjanssen@GroepKVLV.be | M 0479 96 18 92

e An Deneffe — KVLV-Agraconsulente B
E adeneffe@groepkvlv.be | T 016 24 20 15 | M 0474 12 74 89

o Els Deckers — KVLV-Agraconsulente L
E edeckers@GroepKVLV.be | T 089 56 66 39

o Patty De Keyzer — KVLV-Agraconsulente o
E pdekeyzer@groepkvlv.be | T 09 326 77 51 | M 0495 21 22 14

o Sylvie Decoutere W
E sdecoutere@GroepKVLV.be | M 0473 55 50 87



Vorming die het verschil maakt

De werking van Groene Kring, de beweging van jonge land- en tuinbouwers, berust op drie pijlers:
beweging, belangenverdediging en vorming. Omdat Groene Kring zeer veel belang hecht aan de pijler
vorming, zal ze op regelmatige tijdstippen heel wat vormingsmomenten organiseren, want vorming

kan het verschil betekenen voor de toekomstige land- en tuinbouwer en de uitbouw van jouw bedrijf.

Bedrijfsleidersvorming (B-cursus)

Wil jij je vestigen in de land- of tuinbouwsector met financiéle steun van het Vlaams Landbouwinvesteringsfonds
(VLIF), maar heb je geen einddiploma land- of tuinbouw? Dan moet je als jonge starter een installatieattest
kunnen voorleggen. Zo'n attest krijg je in handen na het volgen van de bedrijfsleidersvorming. Dit geheel van
120 uur vorming bereidt je voor op het beroep door middel van theoretische en technische vorming, gekop-
peld aan een stage om de praktijk onder de knie te krijgen. In het eerste deel (de type A cursus) komen vooral
bedrijfseconomie, management en wetgeving aanbod. Tijdens het tweede deel van de cursus (type B cursus)
gaan we verder in op sectorspecifieke onderwerpen en regelgeving. Groene Kring organiseert dit vormings-
pakket en biedt het aan in samenwerking met het NCBL.

Stage in binnen- of buitenland

Al dan niet in het kader van de bedrijfsleidervorming kan jij je bij Groene Kring laten begeleiden voor het
lopen van een stage. Een stage opent je ogen en je krijgt een ruimere kijk op de sector waarvan je droomt. De
stages hebben een tweeledig doel: beroepservaring opdoen door op een land- of tuinbouwbedrijf te werken en
daarnaast kennismaken met een andere cultuur, levensstijl en landbouw. Groene Kring heeft eer ruim aanbod
aan stageplaatsen in Vlaanderen, Europa, Amerika en Australié.

Vorming in 't kort

Het is ook mogelijk om bij Groene Kring een korte vormingscursus te volgen. Gedurende 21 lesuren werk je
rond een welbepaald thema of rond een specifieke sector. Voor de rundveehouders organiseren we cursussen
klauwverzorging, cursussen kunstmatige inseminatie of graslandbeheer. De varkenshouders kunnen een
cursus bedrijfsmanagement of kunstmatige inseminatie volgen. Voor de tuinbouwers zijn gewasbescherming
en spuittechniek actuele onderwerpen. Ten slotte kan je ook een technisch onderwerp kiezen, zoals lassen,
elektriciteit of de administratie op een land- of tuinbouwbedrijf. De cursussen worden op maat van de cursisten
uitgewerkt en indien mogelijk in de nabije omgeving.

©
&

GROENE KRING

BEWEGING VAN JONGE LAND- EN TUINBOUWERS

Rijbewijs G

Wie geboren is na 1 oktober 1982 moet nu een G-rijbewijs bezitten om een landbouwvoertuig te besturen.
Groene Kring biedt daarom aan iedereen de mogelijkheid om een praktijkopleiding te volgen, op meerdere
locaties in Vlaanderen.

Met dit aanbod wensen we je alvast een geslaagde start toe! Data, locaties en het programma van de cursussen
krijg je op aanvraag. Je vindt ze ook op onze website.

Dorien Bruynseels

Jouw medewerkers bij Groene Kring

o Marijke Jordens

T 016 47 99 90 | E voorzitter@groenekring.be A B L O W
« Dorien Bruynseels, consulent

M 0474 5902 67 | T016 47 99 91 | E dorien.bruynseels@groenekring.be B
o Kathleen D’Eer, consulent

M 0474 49 91 14 | E kathleen.deer@groenekring.be )
o Anne-Sophie Derriks, consulent

M 0497 12 95 03 | E anne-sophie.derriks@groenekring.be W
¢ Ann Daenen, administratie

T 016 47 99 98 | E info@groenekring.be A B L O W
¢ Nele Van Genechten, Rijbewijs G

T 016 47 99 97 | E nele.vangenechten@groenekring.be A B L O W
¢ Groene Kring, Waversebaan 99, 3050 Oud-Heverlee

T016479998 | F01647 99 95 | E info@groenekring.be | URL www.groenekring.be



De agro|diensten in de praktijk

De agro|diensten, ontstaan uit de onderlinge bedrijfshulp, zijn uitgegroeid tot drie kmo’s die vooral
rond ‘arbeid’ actief zijn. Via hun drie organisaties pogen de agro|diensten de personeelsbehoefte van
land- en tuinbouwbedrijven in te vullen. Afhankelijk van de situatie kan een van de agro|diensten de
nood aan gespecialiseerd of flexibel personeel aanpakken.

Agro|bedrijfshulp

Deze vzw zal de bedrijfsleiders op een adequate manier vervangen bij arbeidsongeschiktheid of bij vakantie.
Met zo'n 100 werknemers per jaar helpt ze de aangesloten leden uit de nood. Bij ziekte, ongeval of overlijden,
maar ook bij familiale gebeurtenissen, vakantie of moederschaprust neemt één van de ervaren vervangboeren
het werk van de bedrijfsleider over. Om gebruik te kunnen maken van agro|bedrijfshulp, moet je lid zijn.

Wie zijn de mogelijke lesgevers voor dit thema?

o Kusters Ben — agro|bedrijfshulp (reg. 265260) — Kortenaken A B L O W
E ben.kusters@agro-bedrijfshulp.be | T 016 28 64 30 | F 016 28 64 39

e Schoukens Bart — agro|bedrijfshulp (reg. 265275) — Kessel-Lo A B L O W
E bart.schoukens@agro-bedrijfshulp.be | T016 28 64 32 | F 016 28 64 39

e De Pourcq Roland - agro|bedrijfshulp (reg. 267683) — Damme o W
E roland.de.pourcq@agro-bedrijfshulp.be | M 0476 43 01 35 | T 016 28 64 36 | F 016 28 64 39

e Hermans Marc — preventieadviseur agro|bedrijfshulp (reg. 335296) — Bierbeek A B L O W
E marc.hermans@agro-bedrijfshulp.be | T 016 28 64 31

o Govaerts Tom — agro|bedrijfshulp (reg. 1926746) — Vosselaar A B L

E tom.govaerts@boerenbond.be | M 0476 65 45 35

Agrolaanneming

Dit geregistreerde aannemingsbedrijf voert met gespecialiseerd personeel werken uit, zoals algemene werk-
zaamheden, reinigingsactiviteiten, gewasverzorging, vee scheren en klauwverzorging. Ook veel groeiende
bedrijven doen op structurele wijze een beroep op de diensten van agrolaanneming.

Bovendien heeft agrolaanneming een cotperatief kader ontwikkeld voor boeren die activiteiten willen opnemen
naast hun landbouwbedrijf. (zie ‘ECO?’)

Tot slot begeleidt agrolaanneming landbouwers bij de opstart van een machinecotperatie. Al meer dan 25
codperaties gingen op die manier van start. (zie ‘Een machinecodperatie starten’)

@

Algemeen

Lesgevers voor dit thema kan je contacteren via:
o secretariaat agro|diensten — Leuven A B L O W
E info@agrodiensten.be | T 016 28 64 64 | F 016 28 64 39

Agro|services

Het uitzendbureau voor de ruime agrarische sector streeft er steeds naar om de juiste man of vrouw op de juiste
plaats te krijgen. Bedrijven doen een beroep op agro|services om verschillende redenen: het vervangen van een
medewerker die arbeidsongeschikt is, het opvangen van arbeidspieken, het inschakelen van seizoenarbeiders,
het rekruteren van een vaste medewerker of het uitbesteden van loonadministratie. Kortom, agro|services is
net die ontbrekende schakel, die jou de nodige medewerkers kan aanreiken, maar je ook heel wat tijdrovende
administratie uit handen kan nemen.

De kantoren van agro|services vind je hier.

Agro|services Lochristi, Dorp West 97 A, 9080 Lochristi, 09 355 38 65, lochristi@agro-services.be
Agro|services Roeselare, Ardooisesteenweg 48 [ 1, 8800 Roeselare, 051 21 26 32, roeselare @agro-services.be
Agro|services Lier, Paul Krugerstraat 1, 2500 Lier, 03 491 81 00, lier@agro-services.be

Een machinecooperatie starten

Wie de kost per uur of per hectare berekent, komt vaak tot verrassende vaststellingen. Loonwerk is al een
ingeburgerd alternatief, maar steeds meer boeren zoeken hun heil in een machinecodperatie. Het principe
is eenvoudig. In groepsverband machines aankopen en goede afspraken maken, zodat iedereen op het juiste
ogenblik de machines kan gebruiken. Een algemene informatieavond is alvast een goed begin. Via jouw ma-
chinecodperatie heb je een aantal voordelen op het vlak van btw en fiscaliteit.

Waarom is dit thema nuttig voor onze leden?
Je neemt de basisinformatie van de juridische aspecten mee naar huis en je krijgt misschien wel een andere
kijk op samenwerken in de praktijk.

Voor wie is deze vergadering bedoeld?
Voor boeren die nog steeds (te) veel investeren in eigen mechanisatie. De agro|diensten zijn erin gespeciali-
seerd om de opstart van jouw machinecodperatie stap voor stap te begeleiden.

Wie zijn de mogelijke lesgevers voor dit thema?

o Kusters Ben — agro|bedrijfshulp (reg. 265260) — Kortenaken A B L O W
E ben.kusters@agro-bedrijfshulp.be | T 016 28 64 30 | F 016 28 64 39

o Schoukens Bart — agro|bedrijfshulp (reg. 265275) — Kessel-Lo A B L O W
E bart.schoukens@agro-bedrijfshulp.be | T 016 28 64 32 | F 016 28 64 39

« Govaerts Tom — agro|bedrijfshulp (reg. 1926746) — Vosselaar A B L
E tom.govaerts@boerenbond.be | M 0476 65 45 35

o Ceyssens Paul — landbouwer (reg. 3321223) — Bocholt A B L
T 089 46 34 90

e Rooms Johan — landbouwer (reg. 339944) — Belsele O
E johan.rooms@skynet.be | M 0475 56 07 10 | F 03 722 05 75

o De Visscher Philippe — landbouwer (reg. 337733) — Lokeren )
E machinering@scarlet.be | T 09 348 30 60 | M 0477 37 08 76
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Algemeen

Landschapsbeheer als economische activiteit:
ECOnomie x ECOlogie = ECO?

Sinds kort zit agrarisch natuur- en landschapsbeheer duidelijk in de lift. Alsmaar meer landbouwers
verenigen zich in beheergroepen, die via onderhouds- en andere werken in de open ruimte extra kan-
sen op het platteland creéren. Zo’n samenwerkingsverband noemen we een agrobeheersgroep. De
inrichting en het onderhoud van natuur en landschap nemen aan belang toe. Anderzijds voeren hoe
langer hoe meer landbouwers via het codperatieve aannemingsbedrijf agrolaanneming individueel of
in een samenwerkingsverband opdrachten uit in het kader van agrarisch landschaps- en natuurbeheer.

Het gaat allebei over een economische activiteit die ook ecologische meerwaarde kan creéren.

Agrobeheersgroepen: kansen creéren op het platteland door samenwerking

Binnen een agrobeheersgroep slaan landbouwers de handen in elkaar om het initiatief in eigen handen te
nemen en tegelijkertijd een extra inkomen te genereren. Op die manier voorkomen ze dat er minder voor de
hand liggende maatregelen of verbodsbepalingen opgelegd worden. Het onderhoud van natuur en landschap
kan zo uitgebouwd worden tot een economische activiteit voor lokale landbouwers. Sinds het najaar van 2008
loopt in Vlaanderen het ECO?-project. Niet alleen agrarisch aannemingswerk, waarbij landbouwers agrarisch
aannemingswerk uitvoeren aan marktconforme prijzen, maar ook de oprichting van agrobeheersgroepen
(ABG’s) hoort hier thuis. Binnen dit project werkt de Boerenbond onder meer samen met de Vlaamse Land-
maatschappij, met als doel enkele agrobeheersgroepen in Vlaanderen op te richten. Agrobeheersgroepen
worden opgericht op initiatief van, door en voor boeren, binnen de plaatselijke werking van de Boerenbond.
Alle boeren die bereid zijn om mee te werken aan een landschaps- of natuurproject in hun eigen omgeving
zijn welkom. Dit kan gaan over het beheer van holle wegen, erosiebestrijding, onderhoud van oeverstroken
of weidevogelbeheer. Agrobeheersgroepen zetten bedreigingen om in kansen waar boer, landschap én natuur
beter van worden. Ook binnen jouw bedrijfsgilde zijn er misschien kansen voor een agrobeheersgroep. Een
medewerker van het agrobeheerscentrum vertelt je er graag meer over in een vergadering op jouw bedrijfsgilde.

Agrarisch aannemingswerk, een landbouwer wordt land-schaps-bouwer

Agrolaanneming ontwikkelde een kader voor boeren die activiteiten willen opnemen naast hun landbouwbe-
drijf. Landbouwers die vennoot worden van dit codperatieve aannemingsbedrijf kunnen op die wijze aan de
slag voor het uitvoeren van opdrachten buiten hun landbouwbedrijf. Agrolaanneming werft voor zijn vennoten
opdrachten bij steden en gemeenten en bij landschapsbeheerders. De opdrachten situeren zich in het ruime
kader van agrarisch landschapsbeheer.

Vanuit dit kader ontwikkelden we ook een belangrijke activiteit in de winterdiensten. Meerdere gemeenten
en privé-opdrachtgevers konden de voorbije winters al de gedreven inzet van deze landbouwers en onze co-
ordinatoren ervaren.

Al meer dan 400 landbouwersvennoten nemen via agrolaanneming zo een nevenactiviteit op en verzilveren
op een nuttige manier hun vrije tijd, hun vakmanschap en hun machines. De instap is makkelijk en goedkoop,
agrolaanneming doet de hele codrdinatie en administratie.

Lesgevers voor deze thema’s kan je contacteren via:

o secretariaat agro|diensten — Leuven A B L O W
E info@agrodiensten.be | T 016 28 64 64 | F 016 28 64 39
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Duurzame opstart van een thuisverkoop:

wat mag en wat moet?

Verkoop van producten op de boerderij rechtstreeks aan de klant is gebonden aan heel wat reglementering. In
deze vorming overlopen we wat mag, welke verplichtingen je hebt inzake FAVV en voedselveiligheid, wat de
nodige vergunningen zijn, hoe het fiscaal zit en nog veel meer. Deze les kan je aanvragen via het Steunpunt
Hoeveproducten, steunpunthoeveproducten @groepkvly, 016 24 39 54

Voor wie is deze vergadering bedoeld?
Deze les richt zich naar land en tuinbouwbedrijven met interesse in thuisverkoop. Er is geen specifieke voor-
kennis nodig.

Waarom is het Steunpunt nuttig voor onze leden?

Het Steunpunt Hoeveproducten staat ten dienste van land- en tuinbouwers die op hun bedrijf hoeveverwer-
king en/of -verkoop willen uitbouwen. De volledige vormingskalender van het Steunpunt kan je raadplegen
op www.steunpunthoeveproducten.be.

Wie zijn de medewerkers van het Steunpunt Hoeveproducten?

o Ann Detelder — cosrdinator A B L O W
E steunpunthoeveproducten@groepkvlv.be
T 016243949 | M 0473 20 85 46

o Katia Vangoidtsenhoven — secretariaat A B L O W
E agra@groepkvlv.be
T 01624 39 54



SBB is de professionele dienstverlener voor de leden van de Boerenbond. Het beheer van het bedrijf

gaat al lang niet meer alleen over het verzorgen van de gewassen of de dieren. Door de complexiteit en
de snel evoluerende wetgeving is een specialistisch advies noodzakelijk. SBB wenst een totaaladvies

te geven op het bedrijf, dat rekening houdt met de verschillende wetgevingen.

Bedrijfsovername wordt gebracht door de bedrijfseconomische adviseurs van SBB

Bij de eerste installatie wordt men geconfronteerd met verschillende wetgevingen die men op een optimale
wijze op het bedrijf moet toepassen. Op welke wijze zal de pacht overgedragen worden, de milieuvergunning
wordt misschien best vernieuwd voor een termijn van 20 jaar, eventueel moeten er nutriéntenemissierechten
aangekocht worden. De schatting van het bedrijf maar ook de betaalbaarheid van de investeringen moeten
besproken worden in een bedrijfsplan. Het VLIF is hierbij een hulpmiddel, maar kan in bepaalde omstandig-
heden ook geoptimaliseerd worden. Bij een bedrijfsovername moet er gekozen worden: een éénmanszaak,
een maatschap of een vennootschap. Welk fiscaal systeem dient daarop dan geént te worden?

Mestreglementering wordt gebracht door de milieuadviseurs van SBB

Bedrijven worden vandaag geconfronteerd met een hele reeks wettelijke verplichtingen in verband met milieu.
In een avondvergadering kunnen wij dieper ingaan op de problematiek van de overdracht van nutriéntenemis-
sierechten en de uitbreiding van de milieuvergunning (al dan niet mits mestverwerking), de vernieuwing van
bestaande vergunningen en wat te doen bij controle op uw bedrijf. Sinds 2007 is het MAP 3 van toepassing
maar inmiddels ligt er alweer een MAP 4 voor, dat inzake normen en voorwaarden strenger is dan ooit tevoren.
De landbouwer moet bovendien jaarlijks een aantal keuzes maken met alle verplichtingen die daaruit volgen.
Hoe hiermee omgaan?

Milieu wordt gebracht door de milieuadviseurs van SBB

In de periode 2007-2016 zijn duizenden land- en tuinbouwers verplicht om hun milieuvergunning te her-
nieuwen. Met de uitgestelde vervaldatum van een aantal vergunningen tot 2016 is het er niet makkelijker op
geworden te beoordelen wanneer precies actie dient ondernomen te worden. Het is belangrijk een overzicht
te krijgen van een aantal belangrijke activiteiten of rubrieken die op veel bedrijven voorkomen en moeten
worden opgenomen in de milieuvergunning. Komen aan bod: de algemene principes, knelpunten en milieu-
voorwaarden, het mestdecreet in relatie tot de milieuvergunning, het afvalwater, de grondwaterwinning en
de opslag van brandstof.

Vlaams Landbouwinvesteringsfonds (VLIF) door de bedrijfseconomische adviseurs van SBB

Recent zijn er belangrijke wijzigingen in de VLIF-reglementering doorgevoerd. Deze wijzigingen hebben
vooral betrekking op vestigingssteun en op de voorwaarden van landbouwer in hoofdberoep. Anderzijds
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worden de voorwaarden voor vennootschappen verstrengd. Positief is wel dat belangrijke discriminaties tus-
sen de sectoren grotendeels zijn weggewerkt. Er blijven wel nog verschilpunten tussen éénmanszaken en
vennootschappen. Wegens de complexiteit van de regelgeving en de talrijke wijzigingen blijft het belangrijk
om ervaren adviseurs te raadplegen.

Fiscaliteit en BTW wordt gebracht door de fiscalisten en agroconsultants van SBB.

Een optimale fiscale behandeling van het bedrijf kan veel geld besparen. Vele bedrijven worden nog steeds belast
in het forfaitair systeem. Is het verantwoord om over te schakelen naar een volledige boekhouding? Wordt er
niet best overgeschakeld op een algemene btw-boekhouding? Voor sommige fiscalisten is een vennootschap
het wondermiddel dat alle problemen oplost. Welke vennootschappen zijn aangepast aan de specifieke eisen
van land- en tuinbouw? En vooral, voor welke bedrijven is het aangewezen om het bedrijf onder te brengen in
een vennootschap? Een studieavond rond fiscaliteit zal u alleszins heel wat kennis bijbrengen voor uw bedrijf,
maar wil u ook aanzetten tot nadenken om uw bedrijf aan te passen voor de toekomst.

De (landbouw)vennootschap: de toekomst met veel randaspecten wordt gebracht door de fiscalisten,
bedrijfseconomische adviseurs en agroconsultants van SBB

Een vennootschap oprichten lijkt vooral een fiscale aangelegenheid en een keuze tussen het forfait en de
vennootschapbelasting. Het gaat over veel meer. De landbouwvennootschap heeft de mogelijkheid om voor
het forfait, de fiscale boekhouding of de vennootschapbelasting te kiezen. Bijkomende optimalisaties worden
mogelijk op vlak van pacht of loonwerkaftrek, VLIF-steun, beperking van registratie- en successiekosten, au-
tonoom beheer, beperken van mestverwerkingsplicht en afschermen van privé en bedrijf. De oprichting van
een vennootschap brengt ook kosten mee.

Samenwerkingsverbanden wordt gebracht door de fiscalisten en agroconsultants van SBB

Van oudsher wordt onze land- en tuinbouwsector gekenmerkt door eerder kleinschalige, familiale bedrijven.
De trend naar schaalvergroting valt evenwel vandaag niet meer om te keren. In een aantal gevallen kunnen
boeren en tuinders er zelfs een duidelijk belang bij hebben om te gaan samenwerken. Dergelijke samenwer-
kingsverbanden ontstaan meer en meer in de vorm van machineringen, loonwerkvennootschappen, sorteerven-
nootschappen e.dm. Ook hier duikt de vennootschapsstructuur dus op. In welke gevallen kan samenwerking
voordelen opleveren, en op welke wijze wordt dit best gestructureerd?

Agro Bouwadvies

Landbouwers die plannen hebben om een nieuwe stal of loods te bouwen, kunnen voortaan ook bij SBB terecht
voor onafhankelijk technologisch advies. De nieuwe dienstverlening kreeg de naam ‘Agro Bouwadvies’ mee.
SBB bouwt hiermee zijn bestaand aanbod voor de agrarische ondernemer verder uit. De adviseurs van SBB
Agro Bouwadvies begeleiden de landbouwer vooral inzake specifieke sectorgebonden topics zoals moderne
stalconcepten, erf-ordening, emissiearme gebouwen, klimaat- en ventilatieproblematiek, wetgeving dieren-
welzijn, renovatie... In dit kader worden een aantal boeiende en heel praktische voordrachten voorgesteld.
Katrien Boussery — T 09 356 05 20 | E bouwadvies@sbb.be.

Successieplanning wordt gebracht door de successieplanners van SBB

Ook bij ondernemers in de land- en tuinbouwsector is de laatste tijd het besef gegroeid dat er best tijdig goede
afspraken worden gemaakt over opvolging binnen het bedrijf — al dan niet door overname van het bedrijf door
één van de kinderen — en over een fiscaalvriendelijke overdracht van het opgebouwde vermogen. Je krijgt een
klare kijk op alle aspecten die bij een goede opvolgings- en successieplanning komen kijken. Het gaat dan
o.m. over technieken om fiscaal vriendelijk over te laten of te schenken, afspraken met de andere kinderen
die het bedrijf niet zullen overnemen, hoe ervoor te zorgen dat iedereen krijgt waar men recht op heeft, hoe
bij investeringen in vastgoed al rekening te houden met latere successierechten, enz.

Katrien Helsen - SBB Accountants en Adviseurs



SBB-KANTOREN EN -LESGEVERS

REGIO ANTWERPEN ZUID

Kantoren

o Lier — T 03 480 20 92

o Sint-Katelijne-Waver — T 015 56 06 60

Lesgevers

o Cuypers Michel — bedrijfseconomisch en
milieuadviseur tuinbouw

e Van Tricht Jozef - fiscalist

o Verdier Paul - fiscalist

o Wuyts Marc — fiscalist

« Verhaeren Paul - fiscalist

o Volckaerts Lode — successieplanner

REGIO ANTWERPEN NOORD

Kantoren

e Brecht — T 03 330 16 30

Lesgevers

¢ Balemans Christiaan — fiscalist

« Boeye Paul — bedrijfseconomisch adviseur

e Cuypers Michel — bedrijfseconomisch en
milieuadviseur tuinbouw

e Franck Jef — fiscalist

« Francken Filip — fiscalist

e Van Bladel Luc — fiscalist

e Van Looveren Kathleen — milieuadviseur

¢ Goetschalckx Patricia — milieuadviseur

o Adriaensen Joeri — fiscalist

REGIO ANTWERPEN KEMPEN

Kantoren

e Geel - T 014 56 29 80

e Turnhout — T 014 43 64 21

Lesgevers

o Cuypers Michel — bedrijfseconomisch en
milieuadviseur tuinbouw

« Goossens Dirk — fiscalist

o Kelchtermans Sarah — milieuadviseur

o Mattheussen Jan — milieuadviseur

o Segers Luc — fiscalist

o Stoops Wim — fiscalist

e Verstraelen Staf — fiscalist

o Pieters Liesbet — milieuadviseur

e Janssens Kurt — bedrijfseconomisch adviseur

¢ Op’t Roodt Peter — technologisch bouwadviseur

REGIO BRABANT

Kantoren

o Bekkevoort — T 013 33 44 57

e Hoeilaart — T 02 657 58 73

e Leuven - T 016 24 51 59

Lesgevers

e Cuypers Michel - bedrijfseconomisch en
milieuadviseur tuinbouw

o Dewinter Jos — fiscalist

o Dreezen Jaak — fiscalist

 Nuytten Dries — jurist en fiscalist

o Huybrechts Liesbeth — bedrijfseconomisch en
milieuadviseur

e Vanderlinden Karlien — milieuadviseur

REGIO WEST-VLAANDEREN ZUID

Kantoren

e Diksmuide — T 051 50 08 33

e leper — T 057 20 82 65

o Kortrijk — T 056 24 17 20

Lesgevers

e Desmedt Karolien — milieuadviseur

 De Wispelaere Isabelle — bedrijfseconomisch
adviseur

e Quartier Tom — fiscalist

¢ Rommens Isabelle — milieuadviseur

e Vanackere Dirk — fiscalist

e Vande Casteele Dirk — fiscalist

o Wallays Wim — milieuadviseur

e Vandenberghe Kurt - fiscalist

REGIO WEST-VLAANDEREN NOORD

Kantoren

e Brugge — T 050 40 48 80

e Roeselare — T 051 26 08 80

e Tielt— T 051 42 61 11

Lesgevers

o De Wispelaere Isabelle — bedrijfseconomisch
adviseur

 Debacker Kris — fiscalist

o Delarue Bart — agroconsultant

o Deleu Heidi — milieuadviseur

o Lippens Yves — fiscalist

o Butaye Ann — fiscalist
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SBB-KANTOREN EN -LESGEVERS

e Maes An — milieuadviseur
o Vergote Marc — bedrijfseconomisch adviseur
o Callewaert Lindy — milieuadviseur

REGIO LIMBURG ZUID

Kantoren

o Sint-Truiden — T 011 68 80 28

e Tongeren — T 012 23 63 43

Lesgevers

o Cerulis Rudi - fiscalist

¢ Cuypers Michel - bedrijfseconomisch en
milieuadviseur tuinbouw

e Dauw André — fiscalist

o Nelissen Bart — agroconsultant

o Vackier Bart — milieuadviseur

o Janssens Kurt — bedrijfseconomisch adviseur

REGIO LIMBURG NOORD

Kantoor

e Bree — T 089 46 07 60

Lesgevers

o Cuypers Michel - bedrijfseconomisch en
milieuadviseur tuinbouw

« Neven Marijke — fiscalist

¢ Swennen Jacky — bedrijfseconomisch adviseur

o Verheyen Joris — milieuadviseur

REGIO OOST-VLAANDEREN ZUID
Kantoren

e Aalst — T 053 78 35 42

e Oudenaarde — T 055 33 94 40

e Ternat — T 02 454 13 30

Lesgevers

o Cnockaert Hendrik — milieuadviseur
e De Moor An — milieuadviseur

e Jans Peter — fiscalist

o Lammertyn Koen — bedrijfseconomisch adviseur
o Vansteenwinkel Jan — fiscalist

o Wachtelaer Eddy — fiscalist

REGIO OOST-VLAANDEREN MEETJESLAND

Kantoren

e Eeklo — T 09377 54 08

eGent—-T 09243 8970

Lesgevers

e Buysse Stijn — fiscalist

e Meerschman Anne-Mie — bedrijfseconomisch
adviseur

e Van De Walle Annick — milieuadviseur

o Verhoogen Jef — milieuadviseur

e Urlus Philippe - fiscalist

e Van Boven Rutger — successieplanner

REGIO OOST-VLAANDEREN WAASLAND
Kantoren

e Lochristi — T 09 356 05 20

e Beveren — T 03 760 10 30

Lesgevers

o De Lamper Dirk — milieuadviseur

o Lammertyn Koen - bedrijfseconomisch adviseur
o Ott Lieven — fiscalist

o Verwaeren Gustaaf - fiscalist

CENTRALE DIENSTEN
Kantoor

e Leuven — T 016 24 64 85
Lesgevers

¢ Helsen Katrien

e Marién Brenda

e Meykens Jan

e Swennen Jacky

AGRO BOUWADVIES
Kantoor

e Lochristi — T 09 356 05 20
Lesgevers

e Boussery Katrien

e Minnaert Hans

» Op’t Roodt Peter



een kruispunt

Boeren helpen solidair andere
boeren, want ‘we moeten meer voor
elkaar doen met minder boeren’

De vzw Boeren op een Kruispunt, mee-opgericht door de Boerenbond en KVLV Agra, is een hulporga-
nisatie met een sociale opdracht in het belang van het individuele gezin, heel de sector en de maat-
schappij. Onze ervaringen kunnen iedereen die actief is in land en tuinbouw helpen problemen voor-
komen. Daarom maken de medewerkers van Boeren op een Kruispunt graag de tijd om je een avond te
informeren over de mogelijkheden die ‘boeren op een kruispunt’ nog altijd hebben. Het programma

is deels psychosociaal, deels bedrijfstechnisch van aard en geschikt voor alle types ondernemers

binnen de sector.

De land- en tuinbouw is een sterk ondernemende
sector. Onze Vlaamse ondernemers tonen dagelijks
waartoe goed ondernemerschap allemaal kan leiden.
Door sterke innovatie en goed management kunnen
de meeste bedrijven zich goed aanpassen aan het snel
wijzigende maatschappelijke kader.

Stijgende maatschappelijke eisen, grotere werkdruk,
de stijgende invloed van de wereldmarkt en veran-
derde overheidssteun maken het er niet eenvoudiger
op. Daardoor moeten bedrijven heel alert zorgen voor
een goede technische, financiéle en sociale bedrijfs-
structuur, die haalbaar moet zijn voor alle gezins-
leden. De meeste van onze bedrijven kunnen deze
maatschappelijke en economische uitdagingen om-
vormen tot een persoonlijk succes.

Er zijn wel ook veel bedrijven die het moeilijker heb-
ben.Door interne of externe beslissingen staat het
bedrijf soms voor problemen waar de bedrijfsleider
alleen niet uitgeraakt. Iedereen heeft het recht om te
zeggen dat het moeilijk gaat en dat hij zelfs fouten
heeft gemaakt.

Vzw Boeren op een Kruispunt vertelt u het menselijke
verhaal van probleempijes tot persoonlijke drama’s.
Alle onderwerpen vinden uiteindelijk wel een haal-
bare oplossing: vzw Boeren op een Kruispunt geeft ze
u mee, samen met de adressen van de specialisten,
die deze oplossingen hebben aangebracht.

Inhoud van de vergadering

« Waar zitten al die ‘boeren op een kruispunt’?

« Welke problemen komen het vaakst voor? Hoe kan
je probleemsituaties tijdig herkennen?

« Wat als je verwachtingen niet uitkomen op je

bedrijf, in je relatie, in je gezin?

o Iedereen heeft het recht om te stoppen met verlie-
zen en in de toekomst een normale vergoeding te
krijgen voor zijn inzet. Door een analyse van de
(bedrijfs- en persoonlijke) draaglast versus draag-
kracht, ontdek je altijd nieuwe mogelijkheden, die
zorgen voor een beter welzijn (en welvaart) voor
jezelf en je gezin.

Ook goeddraaiende bedrijven hebben er alle belang

bij dat hun collega’s uit de problemen blijven of
geraken. Door mekaar (direct of indirect) te helpen,
ontstaat een boeiende samenwerking, die voor alle
partijen verrijkend is.

Hoe groot is de kans, dat jij de ‘eerste’ boer of tuin-
der in Vlaanderen bent met een bepaald probleem?
Kom naar deze vergadering. Je kan erop vertrouwen

datiemand van jouw collega’s vroeger al een oplos-

sing voor je probleem heeft gevonden. En “Daar
heb je wat aan.”

Mogelijke vergadertips

« Boeren op een Kruispunt helpt je mogelijk-
heden zoeken binnen beperkingen.

« Samenwerken is een kunst binnen grote
bedrijven en samenuitbating.

De sprekers beloven een sterk verhaal en brengen
afwisselend ernstige en luchtige anekdotes, die bruik-
baar zijn voor iedere aanwezige met een hart voor
onze sector.

Sprekers aanvragen kan enkel via het aanvraagfor-
mulier op http://www.boerenopeenkruispunt.be/
vergadering.htm
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Energiekost van voedsel wereldwijd

Vers, in blik of diepvries? Voor ons voedsel in de rekken ligt, kost het heel wat energie. Dit verhaal gaat over
de energiekost van bijvoorbeeld diepgevroren boontjes of in blik. Komen ze uit Belgié of uit Kenia?

Ook het bereiden van voedsel kost energie. Wie zijn maaltijd klaarmaakt op een houtvuur, besteedt hieraan
niet dezelfde energie als iemand die zijn voedsel haalt met de auto, bewaart in de koelkast en klaarmaakt op
een elektrisch fornuis. Soep maken met groenten uit je eigen tuin of met voorverpakte gewassen en gesneden
groenten uit de supermarkt? Tijdens een fictieve kookwedstrijd ervaren de deelnemers hoeveel energie het
kost om voedsel van de grond tot op het bord te brengen.

Waarom is dit thema nuttig voor onze leden?
In twee uur tijd maak je een boeiende tocht langs alle energiefacetten van voedsel.

Voor wie is deze studievergadering bedoeld?
Een vorming voor bewuste en kritische producenten en consumenten.

Wie zijn de mogelijke lesgevers voor dit thema?

o Cavens Lucienne — (reg.2632460) — Zoersel A
E lucienne.cavens@belgacom.net | M 0473 49 82 76

o Vierendeel Monique — (reg.1928089) — Brussegem A B O
E monique.vierendeel@skynet.be | M 0477 33 78 40

o Detelder Ann — Steunpunt Hoeveproducten (reg.199331) — Teralfene B o W
E adetelder@GroepKVLV.be | M 0476 90 21 80

o Kristof Volckaert — IVA (reg.199599) — Mechelen A B L O W
E kristof.volckaert@boerenbond.be | T 016 28 64 50

Zaai- en pootgoed als basis voor voedselzekerheid.

Dit is het boeiende verhaal van de oorsprong en de verspreiding van onze cultuurgewassen gedurende de
voorbije 10.000 jaar. Sinds de begindagen van de Boerenbond zijn de landbouwbedrijven in Vlaanderen danig
veranderd. Aan de hand van voorbeelden wordt deze evolutie geschetst. Vanwege de klimaatverandering neemt
het belang van aangepast zaai- en pootgoed alleen maar toe. Veel van onze land- en tuinbouwgewassen zijn
afkomstig uit ontwikkelingslanden. Enkele voorbeelden uit Vlaanderen, Europa en de ontwikkelingslanden
verduidelijken de rol en de belangen van landbouwers, onderzoekers en veredelaars.

Wie zijn de mogelijke lesgevers voor dit thema?

o Kristof Volckaert — IVA (reg.199599) — Mechelen A B L O W
E kristof.volckaert@boerenbond.be | T 016 28 64 50



Bank- en verzekeringsonderwerpen

Kennisopbouw is zeer belangrijk om alle technische, juridische, fiscale en bedrijfseconomische ten-
densen in de land- en tuinbouw van nabij te kunnen opvolgen. Daarnaast heeft een bedrijfsleider ook
nood aan voldoende financieel inzicht als hij zijn plannen wil kunnen realiseren. Als marktleider in de
land- en tuinbouwsector hecht KBC zeer veel belang aan het verstrekken van informatie, want belang-
rijke beslissingen moet je kunnen nemen met kennis van zaken. KBC stelt daarom zijn specialisten

ter beschikking voor bedrijfsgilden, kringen, vakgroepen en andere afdelingen.
Bancaire onderwerpen

Vanuit bancair oogpunt gaan er enkele sessies over financieringen. Zo kan je kiezen voor ‘Financiering op je
land- en tuinbouwbedrijf’, met de basisprincipes rond kredietverlening. Bij ‘Verantwoord investeren’ staan
we stil bij enkele parameters die een gezonde groei van je bedrijf mogelijk maken. Met de sessie ‘Starten als
boer of tuinder’ geeft KBC alvast enkele tips voor een succesvolle overname, maar wijzen we ook op mogelijke
vakkuilen. Een bedrijf leiden wil zeggen dat je ook een langetermijnvisie moet ontwikkelen. Hierbij kan een
ondernemingsplan een leidraad vormen. Hoe je dit best aanpakt, verneem je in de sessie ‘Het ondernemings-
plan’. En als het moeilijker gaat in de sector? Hoe zit het dan met financieringsmogelijkheden? In de sessie
‘Financiering van bedrijven in moeilijke tijden’ gaat KBC hier dieper op in.

De concrete invulling van het VLIF is een steeds weerkerend en populair onderwerp voor infoavonden. Dat
is ook logisch, aangezien de regeling constant in evolutie is. In deze sessie geeft KBC een actueel overzicht
van de VLIF-reglementering.

« Starten in land- en tuinbouw

« Financiering op een land- en tuinbouwbedrijf
«» Verantwoord investeren, hoe financieren?

« Het ondernemingsplan

« Financiering van bedrijven in moeilijke tijden
o VLIF-steun: reglementering, actualiteiten

Andere onderwerpen

KBC is als financier en verzekeraar een echte ‘businesspartner’ op de meerderheid van de Vlaamse land- en
tuinbouwbedrijven. Een partner die meedenkt met de bedrijfsleider, maar ook met zijn familie. Vandaar dat
je op ons ook een beroep kan doen voor sessies rond vennootschappen en successie. Hier staan we vooral stil
bij de specifieke omstandigheden (zowel juridisch als fiscaal) die eigen zijn aan de land- en tuinbouwwereld.

@D

KBC

Ook de pachtwet of het bouwen op grond van derden is een mogelijke vergadertip.

« Vennootschappen in land- en tuinbouw
« Successie in land- en tuinbouw

o De pachtwet

» Bouwen op grond van derden

Wie zijn de mogelijke lesgevers voor deze thema’s?

e De Smet Linda — bancaire onderwerpen A
Tielt-Winge | M 0475 53 84 41

o Schelfhout Patrick — bancaire onderwerpen A )
Vrasene | M 0497 92 62 49

¢ Roofthooft Wim — bancaire onderwerpen B L
Betekom | M 0475 53 84 59

o De Mol Frederik — bancaire onderwerpen 0]
Lokeren | M 0475 58 90 44

o Verstrynge Bart — bancaire onderwerpen W
Drongen | M 0479 09 01 53

o Leyten Jan — bancaire onderwerpen B L
Holsbeek | M 0478 09 01 37

o Dewitte Rudi — bancaire onderwerpen W
Kemmel | M 0475 45 13 34

o De Meyer Ann - bancaire onderwerpen 0]
Zeveneken | M 0476 49 39 31

o Tits Christian — pacht, bouw A B L O W
Schoten | T 03 202 91 34

Verzekeringsonderwerpen

Ook voor een verzekeringsonderwerp kan je terecht bij KBC. Productaansprakelijkheid blijft een belangrijk
gegeven voor een sector die voedsel produceert. Hoe dit vertaald wordt naar de verzekeringswereld kom je te
weten in ‘Het verzekeringstechnische van productaansprakelijkheid’. Een verzekering sluit je af om een be-
paald risico in te dekken. Maar heel wat risico’s kan je vermijden door zelf een aantal maatregelen te nemen.
In de sessie ‘Risico’s op het bedrijf en hoe voorkomen’ staan we alvast stil bij enkele herkenbare situaties op
land- en tuinbouwbedrijven. Heb je altijd al willen weten hoe een verzekering precies werkt? Dan zorgt KBC
met de sessie ‘Wat is een verzekering »’ ervoor dat je niet op je honger hoeft te blijven zitten.

« Risico’s op het bedrijf en hoe voorkomen?
» Wat is een verzekering (premies versus risicodekking)?
« Het verzekeringstechnische van productaansprakelijkheid

Wie is de contactpersoon voor dit thema?
o Rahier Arnold — verzekeringen A B L O W

Spiltstraat 91, 1980 Zemst | M 0499 96 53 78
Werk T 01624 18 57 | FO16 24 55 51



Welke vorming organiseren?

Koken kost geld. Gelukkig voorzien de Vlaamse overheid en de Europese Unie in subsidies voor
naschoolse land- en tuinbouwvorming. Studievergaderingen, bedrijfsbezoeken, panelgesprekken en
cursussen worden betoelaagd. Uiteraard zijn hieraan voorwaarden verbonden. Die zetten we graag

voor jou op een rijtje.

Studievergadering/panelgesprek/bedrijfsbezoek

« Wordt gesubsidieerd voor 1, 2 of 3 lesuren (steeds vol-
ledige uren aanvragen).

« Kan bestaan uit enkel een theoretische les of een combi-
natie van een theoretische les en praktische oefeningen.

« Moet bijgewoond worden door minstens 10 geldige
deelnemers (als ze bestemd is voor biologische land-
bouw volstaan 6 deelnemers).

- Subsidies moet je aanvragen uiterlijk 10 dagen voor
de activiteit plaatsvindt.

Cursus

« Moet minimum 20 lesuren lopen (cursustest inbegrepen).

« Kan bestaan uit theoretische lessen, praktijklessen of
een combinatie van beide.

« Voor een theoretische cursus moeten steeds minstens
dezelfde 10 deelnemers aanwezig zijn.

« Voor een praktijkcursus volstaan 6 dezelfde deelnemers.

- Tijdens praktijklessen moeten de deelnemers
allemaal bezig zijn met het werkelijk inoefenen van
vaardigheden. Dit kan zowel gaan om lassen als om
het inoefenen van computervaardigheden.

« De deelnemers moeten een lestekst krijgen. Meestal
maakt de lesgever die op. Als je deze tekst tijdig aan
het NCBL bezorgt, kan het voor vermenigvuldiging
zorgen.

Tip! Als je maar net 10 inschrijvingen hebt voor een reeks van 3 lessen rond computergebruik, loop
je het risico dat er bij één van de lessen te weinig deelnemers aan de start verschijnen. Wellicht kan
je de lessenreeks met een aantal interessante onderwerpen uitbreiden tot een computercursus, waar-
door het minimumaantal aanwezigen zakt tot 6. Hierdoor wordt het risico op te weinig deelnemers
en afgekeurde subsidies veel kleiner en de deelnemers kunnen veel meer leren over de computer!

Wie zal wat betalen?

Wie betaalt het lokaal?

De kosten voor het gebruik van een lokaal, verwar-
ming en eventueel het drankverbruik moet de inrich-
tende vereniging rechtstreeks aan de lokaalhouder
betalen. Hiervoor ontvang je als inrichter via het
NCBL een werkingstoelage van € 13,44 (bedrag index
2011) per gesubsidieerd uur. Voor elk gesubsidieerd
praktijkuur wordt deze toelage nog verhoogd met
€ 29,23 (bedrag index 2011).

Wie betaalt de lesgever?

De lesgever krijgt zijn lesgeversbezoldiging in prin-
cipe rechtstreeks van het NCBL. Sommige lesgevers
vragen echter een bezoldiging die hoger ligt dan de
gebruikelijke NCBL-vergoeding. In dat geval betaalt
het NCBL de bezoldigingstoelage aan de inrichtende
vereniging. De inrichtende vereniging betaalt de vol-
ledige factuur van de lesgever, maar neemt eigenlijk
alleen het verschil ten opzichte van de standaardver-
goeding ten laste.

Wie betaalt de reiskosten?

De reiskosten van de lesgever zijn ten laste van de
inrichtende vereniging. Je betaalt ze ofwel contant
onmiddellijk na de les ofwel schrijf je ze nadien over.
In beide gevallen ondertekenen zowel de lesgever
als de plaatselijk verantwoordelijke de kwitantie. De

gebruikelijke vergoeding bedraagt € 0,25/km, maar
je moet vooraf met de lesgever afspraken hierover
maken.

Krijgt de inrichter nog iets?

Naast de werkingstoelage ontvangt de inrichtende
vereniging per georganiseerde, gesubsidieerde vor-
mingsactiviteit van de Boerenbond Beroepswerking
nog eens € 20. Dit gebeurt op basis van het inge-
stuurde werkingsverslag.

Zouden we niet beter samenwerken?

Voor praktijklessen die plaatsvinden in samenwer-
king met een praktijkcentrum of een land- en tuin-
bouwschool geldt er een aparte regeling: de ‘samen-
werking’. Met deze aanpak krijg jij geen factuur voor
het gebruik van de infrastructuur en de gebruikte
materialen, want het NCBL vergoedt het centrum of
de school via de subsidies.

Voor meer info kan je uiteraard terecht op het
NCBL.




Werkmap voor organisatoren

Hoe een vorming organiseren?

Stap 1: Maak duidelijke afspraken

Bij elk onderwerp vind je de contactgegevens van
de mogelijke lesgevers. Vraag hen of ze bereid zijn
om het gekozen onderwerp op de geplande datum
te behandelen. Maak duidelijk wat je van de lesgever
verwacht en hoe lang je wil dat hij of zij over het on-
derwerp spreekt. Maak ook een duidelijke afspraak of
de prestatie geleverd wordt voor de standaard NCBL-
bezoldiging of dat je eventueel een supplement moet
betalen. Vermeld ook de kilometervergoeding die je
wilt betalen.

Stap 2: Vraag subsidies aan

Bevestig de afspraken die je gemaakt hebt met de
lesgever(s) onmiddellijk aan het NCBL. Dit doe je
door het inzenden van de subsidieaanvraag (zie de
contactgegevens achteraan dit hoofdstuk). Deze aan-
vraag moet op het NCBL toekomen ten laatste 10
dagen voor de activiteit plaatsvindt.

Opgelet! Ook elke wijziging moet je laten weten
aan het NCBL. Als de vergadering afgelast wordt,
op een andere locatie plaatsvindt of als de da-
tum wijzigt, is het absoluut noodzakelijk dat je
het NCBL op de hoogte brengt. De inspecteurs
van de afdeling Duurzame Landbouwontwikke-
ling moeten de activiteit immers kunnen komen
controleren.

Wat kan er misgaan?

Stap 3: Maak promotie!

Om promotie te maken, kan je eenmaal per werk-
jaar de gratis programmafolder voor jouw gilde of
kring gebruiken. Die kan je bestellen door het jaar-
programma van jouw structuur via je consulent tijdig
aan het NCBL te bezorgen. Dit kan tot 31 januari van
het lopende werkjaar.

Opgelet! Deze folder geldt niet als subsidieaan-
vraag. De folder wordt gratis in een pak bezorgd
aan de secretaris, of — als je dat verkiest — aan de
leden van de gilde of kring. In dat geval worden
de verzendingskosten doorgerekend.

Alle vormingsactiviteiten waarvoor je subsidies aan-
vraagt, worden ook aangekondigd in onze vakbladen
BoergTuinder, Landbouwd Techniek en op de website
www.boerenbond.be. Als je liever hebt dat je activiteit
niet gepubliceerd wordt, laat je dit best weten bij de
subsidieaanvraag.

Door eenlaattijdige subsidieaanvraag mistdeinrichtende vereniging nietenkel de subsidiéring van delesgever, maar
ook dewerkingstoelage (€ 13,44 per uur theorie/€ 29,23 per uur praktijk - bedragen index 2011) en de werkingstoelage
Beroepswerking. Dit betekent dat je alle kosten voor zaal, drankverbruik enzovoort moet betalen uit de kas
van je vereniging. Bovendien zal het NCBL de lesgeversvergoeding doorrekenen aan de inrichtende vereniging.

Werkmap voor organisatoren

Subsidieaanvraag Nnc3L

BG/KRING van

secretaris tel.

in samenwerking met BG/KRING

organiseert O studievergadering O bezoek O panelgesprek O feestvergadering
i.s.m. met land- en tuinbouwschool in OJA O NEE

Datum van uur tot ... uur, waarvan praktijkuren ...

Lokaal Adres

Onderwerp Invakblad OJA O NEE

Bijkomende toelichting voor aankondiging in vakbladen: (indien plaats beschikbaar is)

Contactpersoon voor info en inschrijvingen: (naam, telefoonummer, e-mail)

Lesgever Erkenningsnummer

Subsidieaanvraag

BG/KRING van

secretaris tel.

in samenwerking met BG/KRING

organiseert O studievergadering O bezoek O panelgesprek O feestvergadering
i.s.m. met land- en tuinbouwschool in OJA O NEE

Datum
Lokaal Adres

Onderwerp Invakblad OJA O NEE

Bijkomende toelichting voor aankondiging in vakbladen: (indien plaats beschikbaar is)

Contactpersoon voor info en inschrijvingen: (naam, telefoonummer, e-mail)

Lesgever Erkenningsnummer

Adres




Werkmap voor organisatoren Werkmap voor organisatoren

Te bezorgen aan het NCBL minstens 10 dagen vo6r de activiteit Voor alle informatie over vorming
en subsidies

Subsidieaanvragen kan je ons bezorgen via de volgende kanalen:

« per mail aan ncbl@boerenbond.be

« per fax aan 016 28 61 19

« online via de website www.boerenbond.be/ncbl

« telefonisch aan de juiste medewerker

« per post aan NCBL, Diestsevest 40, 3000 Leuven

NCBL vzw
Diestsevest 40
3000 Leuven

Heb je nog vragen? Dan staan de volgende medewerkers altijd tot jouw dienst:

b

~  Geert Mertens Lut Merckx
~ Diensthoofd Subsidieaanvragen
016 28 61 10 korte vorming Oost-Vlaanderen,
. West-Vlaanderen
01628 6112

Te bezorgen aan het NCBL minstens 10 dagen voor de activiteit Lieve Dewil Guy Wouters

Subsidieaanvragen Subsidieaanvragen

korte vorming Antwerpen, cursussen alle provincies
Vlaams-Brabant, Limburg 01628 6113
016286111

Met steun van ....

Op alle uitnodigingen moet je vermelden dat de vorming georganiseerd wordt 'Met de steun van de Vlaamse
overheid en de Europese Unie'. Je mag hierbij de volgende logo’s gebruiken, die je kan downloaden via

NCBL vzw www.boerenbond.be/NCBL

Diestsevest 40
3000 Leuven

georganiseerd met steun van de b\«ﬂ‘ -
Vlaamse Overheid en de Europese Unie ;?(\J S




NC3L

Onze consulenten akkerbouw

o KAROLIEN COOLS
Oost-Vlaanderen, West-Vlaanderen
T 051 26 03 83 04742701 38
E karolien.coo @lb'berenbond.be
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Het Nationaal Centrum voor Beroepsvorming in de Landbouw vzw (NCBL)
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is het vormingscentrum van de Boerenbond, KVLV-Agra en Groene Kring.
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