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1. Ondernemingsloket 



Algemeen

Inschrijven in Kruispuntbank van 

ondernemingen? (KBO)

Rechtspersonen naar Belgisch recht

Natuurlijke personen die in België als onafhankelijke 

entiteit:

economische en beroepsmatige activiteiten gewoonlijk 

uitoefenen



Lesgever NCBL

Lesgevers voor één enkele organisatie

 Werken niet autonoom

 Géén economische activiteiten voor eigen rekening

GEEN INSCHRIJVING IN KBO!



Lesgever NCBL

Opgelet!

 Indien in combinatie met andere zelfstandige activiteit:
 Als handelaar of vrije beroeper: steeds inschrijven in KBO

 In andere gevallen (bv. meerdere lesgeversact.):
 Onderzoek nodig

 Contacteer Acerta OLK Servicecenter

078 15 71 00



2. Verzekeringsplicht



Wie moet zich aansluiten ?

Iedereen die start met een zelfstandige activiteit
- in België

- zonder arbeidsovereenkomst

- inkomsten als zelfstandige (winsten, baten, …)

Uitzonderingen:

- zelfstandigen < 18 jaar

- journalisten, perscorrespondenten

- genieters auteursrechten

- onbezoldigd mandaat na pensioen



Wanneer aansluiten ?

Voor 1 APRIL 2010

Termijn van 90 dagen

Na 1 APRIL 2010

Onmiddellijke aansluitingsplicht

Ten laatste op de eerste dag van start activiteit



Voordelen tijdige aansluiting

Uitstel van betaling

Eerste twee kwartalen van de activiteit:

 één kwartaal uitstel van betaling

Geen verhogingen

3% per kwartaal 

7% per jaar



Nadelen laattijdige aansluiting

Geldboete (500 tot 2 000 euro)

Opsporing RSVZ

- termijn 30 dagen: vrije keuze SVF

- nadien: ambtshalve aansluiting Nationale 
Hulpkas

Verhoging en geen uitstel van betaling

( 3% per kwartaal en 7% per jaar )



Tip: divers inkomen

Indien tijdelijke en occassionele activiteit:

sociaal criterium speelt niet

Mogelijkheid tot aangifte als

“divers inkomen”  geen opsporing

(geen fiscaal criterium) 



3. Bijdrageplicht



Op welk beroepsinkomen?

Onderscheid

Starters: beroepsinkomen van jaar zelf

Vanaf het 4de jaar: beroepsinkomen x – 3

Algemeen



2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2011 2012 2013

Berekeningsbasis startjaren 
(start 1.10.2010)

Bijdragejaren

Inkomstenjaren



2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2011 2012 2013

Bijdragejaren

Inkomstenjaren

Berekeningsbasis startjaren 
(start 1.10.2010)



2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2011 2012 2013

Bijdragejaren

Inkomstenjaren

Berekeningsbasis startjaren 
(start 1.10.2010)



2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2011 2012 2013

Conclusie: eerste 3 jaren tellen dubbel !

Berekeningsbasis startjaren 
(start 1.10.2010)



Bijdrageplicht

Zelfstandige in hoofdberoep

Zelfstandige in bijberoep

Artikel 37

Gepensioneerden



Hoofdberoep

Voorwaarden

Natuurlijk persoon

Daadwerkelijke beroepsactiviteit

In België

Geen statuut of arbeidsovereenkomst



Hoofdberoep: bijdragen

Cijfers 2010

Inkomensschijf Bijdrage per kwartaal

Tot 11 824,39 Minimumbijdrage

670,18 euro

Vanaf 11 824,39 5,50 %

> 75 246,19 Maximumbijdrage

3 776,26 euro



Bijberoep

Voorwaarden

Loontrekkende: minstens 50% van een 

voltijdse betrekking

Ambtenaar: minstens 50% van een 

voltijdse betrekking 

Onderwijs: minstens 50% - 60 % van het 

aantal uren van een volledig uurrooster

Genieten van een sociale uitkering



Bijberoep: bijdragen

Cijfers 2010

Inkomensschijf Bijdrage per kwartaal

Tot 1 308,17 Vrijgesteld

Tot 11 824,39 5,50 %

> 11 824,39 Zie hoofdberoep



Artikel 37

Voorwaarden

Personen met gewaarborgde rechten

Gehuwde personen

Personen met overlevingspensioen

Feitelijke scheiding

Studenten



Artikel 37: bijdragen

Cijfers 2010

Inkomensschijf Bijdrage per kwartaal

Tot 1 308,17 Vrijgesteld

Tot 6 194,09 5,50 %

> 6 194,09 Hoofdberoep



Gepensioneerden

Voorwaarden

Vervroegd pensioen

Rustpensioen

65 jaar of ouder zonder pensioen

Beperking inkomsten  Toegelaten activiteit na pensioen 



Gepensioneerden: bijdragen

Cijfers 2010

Inkomensschijf Bijdrage per 

kwartaal

Tot 2 616,34 Vrijgesteld

Tot toegelaten inkomen 3,675 %

Maximumbijdragen 224,85 euro – 789,99 

euro



4. Stopzetting



Stopzetting

Binnen de 15 dagen meedelen aan Sociaal 

verzekeringsfonds 

- geen sanctie indien laattijdig

- eventueel wel aansprakelijk voor gemaakte kosten

Bewijsstukken:

- Verklaring op eer

- Doorhaling van het ondernemingsnummer

- Schrapping BTW-nummer

- Attest opdrachtgever



5. Tot slot






